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UNIONE SINDACALE ERO! (LE = MODENA = Vis Bedia,8

Ufficio: Contratti e Vertenge . MOGGQ&% AL d;cem?re 1952

Prot, n, 2/6876/0V/GB/f1 ALLE U,8.0, e

Oggetto: Contratio Integrotivo AGLI ATTIVISTI DEL COMMERCIO
Provinoiale., ” ' '

T o 8 e 4 i

Vi trasmctﬁlamo allcgdto alla prcscnte copla del contratto
1ntcgrat1vo Provinoiale da wvalcre per i dlpCﬂdCﬂtl dalle Aziendo Com
mcreiali stipulato in data 20 dicombre 1952 c¢.con valldité dal I,
scétiembre 1952,

In detto oonbratto sl sonE ottcnutl scnsiblli miglioramenti
alle scguenti vooi brincipaliy : X : »

1) = Incasellamento dci- comme ssi di ncgozio con 5 anni di anzianity
- presso la stesse zicnda nclla catcgorla G. 1 oon un lcggero
' aumcnto 4i selario, _ _
2) = Riduzionc del 5% solo: sulla baga: besc: cscludcndo la. ioonyingeons
z& per i Comuni delle Provinoia cccctto Cerpil in oui le tarif—
fe ve%rqnno 9ppllc 3te senza alouna r:duzioncn ey
By'z”Migllnr amenti i quallf*ca deriventi del nuove 1ncascllamcnto
.. per gli alutd contablll, commcssi, siuto commesso, autisti
eocN A . s
ey VYO 7 Ti?mo 1ao]trc chc abbiamo provveduto ad uvaﬁzgre res=
golarc richicstnm di - un tumento selariale per. fubti i.dipéndentd
dalle Azlende Commcreisli dells ns/ Provincia nella migirs del 20%..

Rebbe richieste verry discussa in una riunionc che si tcrré'

N 15 gcnnalo pav, ‘Presso L%4hssociazione: Gommcr01anti a1 Modcnaf
s ard. ne / Lura . appeng .le discyssione. avey dato Un. ﬂﬁu,ﬁo von
crcto informarvenc con sollcoitudlne5 . e PR

| . Per e Uniont Slndacall Comunall dvvcrtiamo pure ohe é stas

to rinhovato {1 ConuraLto Navionale per gli: oper ral -edili. Qhe vi-sary

tcmpestlvamcntc dnvi to aasléme allc tebellc agglornate hon appcna

g;ttc babelie sarunno t°t£ conoordatc con 1 Associazionc Industria-
oot S TR P : cheo SiTa R L
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GOMIRATTO INTEGRATIVQ AT, GONTRATTO COLLETTIVO DI LAVQRO

e T e ey

Il giorne 20 dicembre 1952 prcesso le Scde delle hAssociazione
commcrcimn;L in Modcng, si & gtipulato il Bcgucnte contratto integra=
tivo a2l contratto ocoilettivo nazlonals 4l iavoro 25/¢Q/1950 de wvalcre
per 1l pergonalc dipedente dalle azmendc commeroinli dclln Provinoia
41 Modens oui & applicahile i1 Vontratto Nezionslc enzidetto,

LRTIGOT.O T,

SR s ere

Il trabtemento ceonomico spebtante ah levorastori dipendcntl dal=
le aziende oommerciali cui o applicabile 1l prescntc contratto inte=
grativo. provinsiele, rimanc d”tr“milpr come appresso indioato & fare
tempo dal :,q;*9593 0Ll lordo dellc ritenute di icgge, in conformitd
dcllc tebelile a1 ou¢ 2l  prcocdents . contratito salaria*e1 oon 1c¢ sucoeg
give modifiche pCR L 1n0cur1ud &l vontingenze in applicazionc della
Soale M”blqgu

Pette tabcllic, mgeiornatc in sonformitd ¢ perfezionatc in ordine
alla olassifics dcl personale stabilito del Gonbratio Wazionelc, so=.
no ad ogni cffecito riporiatc ocome SeHue ¥

CATEGORIA A ) PAGH BLSE

= Personalc ocon fupzioni divestive (cscluso quellso ai
oui agli srt, 6 ¢ A4 dcl R.D, lf?/4q26 Ny TLBO)

Cepo scrvizie teondco cotmme reialc

Capo mervizio emministrativo

Gapo Ufficio sutonomo. lcgele ¢ contenzioso abilitato:
elliescreizio professionaley capo ufficio vendibe ed
aocquisayi

Gestore « TC“fntP Gl negozmic ¢ Ai 7t
L0 dipendestl ed rlmeno 1 annc di'fanz
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CATEGORTL & o (
B; 1w Capt Utricia _ A : o .
i ‘ ﬁaaraaﬁnﬁﬁaﬁaﬁnﬁgognaaﬁaaacramduuaﬁhv Ua 255?42
' s D, 23,742
By 2 = @ ve o garente &k negnzio o i Tikielé son R
’ GLLQUC perdone a*pcndcn i S
}unbﬁjﬁ "‘ . . . - : . T
IJlnﬁipaleichﬂ,LJV raintoende eimdns’ o’

d

resoonsabiiith del proprio repario o almeno o
Gori & dmpicgets 1 elic dipendcnzc. osnyy Uy 22,421
- Dy "18.575.

e : - ’ oo N
haric ancho oon funzione di vendita 6he
i

: Mo gdZZJHLPrC cons cgncturla aon rcsponsabllﬂté
uccnaoq umm1nintrat3va € con almeno % maguzzi
nices alle- propric dipendenze,

Gerente o gostore 4l negozic o Al f;lig4c o &1
gpacoio. ohe non ricntri nci assi dl cul alic
coLetere g ?upv* prcocdanii
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By &4 = Corrispondentc in ilfingme cstere con mansioni |

di consctia,

Corrispondente con mensionil di concetto

Contabllc con munsionl i concctto ¢ primonotista

stenoedattiicgrafe in lingue estere

Inverprete ed a+tro Personalc di conoetto non

cepressamintoe d"“"gﬂ to BA U AP RENE GBI T RIS RO ARNBEAON Ua 20:709
D.; 17.231
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CATEGORTS ¢

Bersonsle oon ueasiond 47 om ,_Lnra

C, 1 lmpiepnto addetto al scontrollo dellc vendite

Cessicwe contabile

Oomm;sso di vendits con mlmeno 15 anni &l scrvi

Zio con bels duaiifica

Comuesed A1 vwendita com oltre 5 anni ai servizio

PreasG 1a_s*rQba Azienda,

Sontabite 47 Qrdirg FDOBGseManEsssnsanassEsErNepgs Ug L45929
D, 12,122
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Commr5b0 ai, vendita
assicre somuns
Mrhcgv nicrae arohc con funziond di vendita
Stenodattliocgraro diplomzto da scuols statalc
Patibidstas contabiie '
= Addcttbo alle macshine sontabili IBHF e R NI ASEATEBBUYY j 1) 5;'?20
. Dg 1;049 ’
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Cs 3 = ommc aso 41 magaﬂmiﬁo = Prepsratore qdi commissio=
' : e Ll personcle di aziende sldl’ ingrosso
'-1ﬁenze del magazziniere provveda al
s -wsquc dellc meroi ed alle loro
tole personsle & compreso
ont non impilegatizie) (2)
Z cggsa ¢ revistrwtore ai”

it

li
o

sonsabile
o 550 di sasse o aluto casslere_(3) ssussavses Us 13,230
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= Aluto bsnconiere 4i waocelleria, norcineria, tripperia '
spacol 4i carnl @resche e congelate e¢ rivendite di
pollame € selvageing ed affini sE¥ssAsaPUNIaatranapOs Ug 29724

Dy 2,235

Aiut9 commizsas 4
o dell”alimentazio
L

alimentaristi m

it

¢llc aziende d1 vendita di prodotti.

ne generale {salumerie, pizmzicherie, ,

Lo promiseui]M“Muan“auaoam?s U 25724
D, 2,235

= Aiuto commeszc In negowmio di vendite erbaggl e rrutta U, 2,724
. D, 24235

= Banconicre ¢i suiende escroentli il commerois el deds

taglio dl labtic ¢ deriventi (senze licengza al PsSs) « Us 3,162
: D, 2.550

= Aluto banconicre di agicnde csereenti il commcroio  al
+ detbaglio Al labte e deriventit {senza licenza di P.5,)U, 2,724
Dy 2,235
= Aiuto commigso delle rivendite dl pane ¢ Peste nsoses Us 2724
D, 2:1235

&

= Personeie suballterno e ausiliaric

AT, e

3
Uscieri e fatt
v

= orini
= Custodi, guardiani notturni, portieri e pomplsti 448 U, 2,600
D, 1,900
~ PAGA ORARIA

= Qonducente 41 aubtoirean ‘ , o - U, 62550

= Autisti o ' Y ‘ L : U, 58

= Condusecante 41 mebolfurgone o U, 55

= Qonducente £ wveicole o trazisne animale T Uy 53,40
CATEGORLL E. ‘ . . , :

= Capt opered - - Lo Uy 65,80

= Operel speolatizzabi ‘ _ .- ... U, 59,20

= Opcerail quoiifiostt U, 55,10

= Operesl comuni _ . , . ' Wa 53,40

DONNE (emolusc ie operai oriolfrutticolo sbegionali) -

= Operalc speciailizuase - - - Dy 44,20

= Qpergic quelificate o . Da 41,50

= Opcrate coulini ' - Da 29,30

= Apprendiati 2 vorsonsis 41 ﬁté'ccmpregaxflé‘i 14 e 1 : .
20 amni per 1 gualie pon & vrevisso l-apprndistato © MENSILI

= Ded 18 gl 20 annd , U; 8,000 Da 65700

= Dal 16 ai L8 san: ' ' Us 4,000 D, 3400

= Dei 15 al 16 enni _ Uz 12500 B, 1,000

=

Inferiort ai IS5 enni {5). J: 1,000 Dy 700

ARTICILO 2

et

AL miaimi saleriall fissat. dalle btabelie di cui silfarticolo
Precedente =i aggin
Caro panc ¢ gli ess
ni in vigore, GLI a2
trattenute &1 leguc.

ungono Lo dndeniita di ecnbiagenza, ia indennitd ai
1 famiglieri stabiliti &aliec logee ¢ disppsizios
Ly 2 salori, ilc irdennitd sono soggette alle
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ARTICOLO 3

Eersonele ¢ lnvoro disoonbinue = Durats del lavoro =

in calee (I, Le durata del lavoro Per qucsto personale rimanc fissas
to in 10 org {er i custodi, guardiani, porticri, usoiecri, In ore 9
PET tutto 1" altro bersonalc, Nel ocaso oe il levoratorg sia assunto .
ad ore o COMUNQUE Peér un orerio infericre alls glornate normale {ore
Rove oppurc ore 10 sccondo. i Gasi? ¢ parti,dovranno breventivamente
gocordarsi per quento riguarda il compenso da corrispondere gi lavore=
tori faccrido successivamentc vistare 1°gocordo dalle Organizzazioni
-8indacali, ' . I

(I).= R,D, 6 dioccmbre 1983 n, 2657, pubblicato nella Gazzette Ufficig
la'11 21 diocmbre 1923 n, 299, contencnte 1la tabella delle ocoupezio=
nl ¢he richiedono un lavoro discontinuc o di semplicc attesa o custos
dla, alle queli non & applicabile la limitazione dell”orario senoita
dall’ert, 1 del R,D,L. 15 marzo 1923 n, 692,1) Gustoday 2) Guardiani
notturni ¢ diurni = %) Portinai, = A)JEattorini, uscieri, inservienti=
5) = Pesatori, megomzinicri cd aiutil, 7} Personsle adde%to alla cstens
Blone incendi, 8) Personele addetto ai trasporti di persone ¢ A1 mep=
oi. Personale addetto 2l lavori di csrico ¢ scarleo esclusi quelli che
a gludizio dell”Ispettorato Corporetivo non abbieno caratterc di dis
scontinuith (vooc oosl modificata con R,D, 17 giugno 1929 n,113, pubs=
plicato nelle Gozzette Ufficiale i} 13 luglio 1929 n, 162) g) = Ceval=
lanti, stallieri cd-addciti al governo det davalll e del bestiame da
trasporto nelic asicnds sommcrolali, 11) = Sorveglientl che non rarte=
¢ipino materisimente al lavoro, 12) =« Addetti ai centraiini telefoniol
privati, M) = Commessi di negozio nelle olttd non meno di 50 mila abi=
tanti a meno oha anohe in quegta olttd, 1l lavoro dei commessl di nego=
zlo, sia diohiarato.effettivo € non discontinuo con -ordinanza del -
Prefetto, su conforne parcre delle Organizzazioni. padronsli ad operale
intercssace ¢ aci capo c¢ircolo dell*Ispcttorato Corporative competente
ber territorio, 18) = Personele. mddetto agli ilmpianti di riscaldamen=
to, ventilazione ¢ inumidimento ai edifiei pubblici ¢ priveti, '

‘ Omissig) = '
30) = Personalc addetto alle gru 36) = Operel addetti alle pompe stras=
dall per 1s distribuzionc deila benzina comunementd detts bompisti, a.
meno ¢hd nclia barticolaritd del caso, a giudizio dell”Ispcttorato
Corporativo, manojino 8l ostremi di Qui ell”art, 6 del rogolomento
10 settembre 192% y, 1955 (vooc tggivnta con RsD; 25 aprile 1929 n.B?B
Pubblicsto nclia Gazzetia Uffioiele 1”11 giugho 1929 n, 153 (OMISSIS)

o ARTICOLO ¢
Interruzione delifovario glornelifero

In relazione all®art, 32 gek Gontratto Nazionale 81 stabilisoe
(fermi 1 limiti di dureta massif.a dell’orerio di iavoro) che il periodo
a1 interruzionc dell”orario gigmaliero di luvoro resta fissato in un
mininmo 41 2 orc, Cid sglvo eltrye disposizioni dcllpautorité competente
che stablliges 1% ovario ai apfrtura'e ¢hiusura dei negozl, ¢ nel oaso
8i8 contcnplato an periodo di L hterruzione pilt breve, '
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ono del vitto (due pasti glorne=
at)anere un importo pari 2d un

guint } della oGt Lohaie (vego + contingenzn)
caso A1 sommindistrazione cor ﬁc1p0r ncu dc¥ vitto completo cd

allog a trettenusa peraral sulla rebribuzione mlobale come

swp“‘ i :re superiore ad un quarto (L/4) della

trJDuaior” shepsn,
_ Per Ia soln conocesione dell 111005¢cg la tratvenuta non potrd
esserc supcrinre di un deolmo n?/io‘ delia retribuzione globalen,

LRTICOLO €

g I e A S L

zioaé Gepli artiooli 57, ¢ 59 ch contratto naziona=
ee 0he olhre I rinborsi p“EV&atL dal contratto naziona=
: o corrisvondenrsi al perscnelc in camo di misslone temp
porenca fucwi della propria resldenzu, re ts Tissalte nella misure del.-
dopp*o della vage giobale 41 fabtio necocp*t&.

Ganlora non vi gla parnottamente fuorid sadL3 detta diarie verrd.
ridotsa A1 up torwo, o

Te-parctl, oomungue, puszono ancordarsi per il riklorso dclle

la 43¢ Ju&

grese pcr vitie e pornottanento ef¢et;iva@enbcrsrqbenume (r ikborso
rie di iiqfa)a ‘ :

uperi la durate 4i un mesc, LYasmmnon=
Lare - Laria ac ke v direthansate fre le parti, Tale o=
sondc uufr '*ygkxA ratifisato dalie rispettive Assoclazioni,

1o Ge wetril Loni G2l opatore  comportine viaggl abi=
suwuﬁ?oni ¢ simiii) nonché pner bres=
o verek rimborazabta la spesa.cifet
2 ohz in nessuy Gaso pobra emges

er ﬂ? *Nr si a1 an1li gt che

co Ao unbegnasdong Gal

nel casoe ohl Ll Lu:u" VK petvibuite =oocoth 1mn-dovrﬁwwasergli

garcnt ity unn i : sebtindidaic BUpE L core- 2l minimo con=
Lrathunie fizesave ;ﬂ% i fﬁffﬂ_ g;=}‘ts~ﬂs Ld misura di vale magglioras
Lene Lol Db anghe in pervoentusle) verra sbtahilita

ru naru- G sacificeta dalle hasoolazionis
ARTTOOLD 8

e

le perditc di-ocobburn, Le ta:a cab@ dclla merei afdeatc g1
L Samanng ﬂ(tcrmjna*“'unn‘oo ywepgione seritia fra i datorl di
5 ed Ioges tum interess i1 relazlione alla ubiloazione des Lo="
"‘aw?b GOyd* L ¢ stagiongli, In caso di divergenze .
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chcoivghe salate 1n latse 20%
Agnolio 2%
Conserva in.-latte da 5 Ke, 10v%
Conscrva in latte dald Keg, 8%
Formaggl fresochi e gbagionati 1%
Lardo ¢ pancetta stesa ¢ strutto 17

~lenze @ carnl frescha el
Preseivito cobto 5%
Prosoivtie shagiovnate : 5%
Saiuwl in genere ¢ pancetha )
arroteiata ' X
Rioobsa , 15
Bgombri sli”olis . 50
Tonne, tonnetto ¢ ventresca allo
ollo ' : .55

Zuoohere psr sacehl interi \peso

Biso i sacohi interi (peso Lordc) 1%

Farina planca ¢ glelis in sacohi

interi (p,l) s
LRTIGOLO g

L ARSAE P i e

Per tutto guanic non & contemplato nel prcsente contratto prowvin=
¢lale integrative, le parti fanno riferimento slle norme ed al dispo
sto del contratto namionaie per i dipendenti delle aziendec commereinli
stipuleto il 23/10/1950 in Rowma, nonché allec disposizionl,. :

' LJARTICONO 10 '

Per 4 oomuni deiia Provincia, escluso il capoluogo ed i1l Comune

di Carpi, Ia pagu bosc A1 ous al presente accordp si intende ridotta
del olnque per censo () ' '

LRRTCOLO 13

Il presente conirvette, ad cgclusione delle- tavelle saleriali che
hanno deocrrenze, come datbo all®art, 1 del L/9/1952, avrhy vigore dal
glorno della sua stlpuiazion? ¢ scedrd con lo scaders del contratio
collettivo nazionale essende wubtavia  guscettibiles di eventuall modis
fiche qualora il cortraiitc nazionale, pur non essendo dichiarato decast
duto, subisca medifishe anohs perziaoll che cempoitino perfezionamenti.
di compaetenza provinelaic,

::Ju::‘ﬁ:ﬁ'ﬁfxﬁaﬂmz‘jmﬁmﬂz

NOTE DI _CHTIARINEN: AL -
- RUALLETLC |

- ATr’ .Av-,

Larmaven fasamoagredy

(1) = GESTORL := .
" Sono esclugl dalle Guab. A pure avenmde 1 vequibitil di cul allo

arty L, 1 Gestori o gerensi ai negozl o filiali di azicende ortofruts
“Bloold ¢ di tutte ¢ altre azlende che esercita attivitd a carattere
stugionale? per oul la filiale ed il negozioc non abbim il caratters
di stabilitd ¢ 41 perpanensma normali,

U_/.",‘
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{2) = COMMESSO DI MLGAZZENQ PREPARATORE DI COMMISSIONT CAT, 0 =
GRUPP0 111, T e,

' B'escluso da questa qualifioa il personale 4i azlende ell’in=
E£rosso che, alle dipedenze del magazziniere, provvede allo smista=
mento manuale delle merci ed alla loro consegna ai clienti; questo.

bersonale & tompreso fra quello con mansioni non impiecgatizie,

'fil = COMMESS0 DI GA4SS4 O 4£IUTO CASSIERE CAT. G, IILl, GRUPPQ =

B°1"impicgato che aiuta il cassicre nell’espletamembo’ delle
sue Tunzioni, o ‘

&) = AIUTO COMMESSO CAT, G IV, GRUEPQ

_ - La gqualifica ¢ lc mansioni sono‘regolamentate dallfart,
deltcontratto Nazlonalc di Lavoro al qQuale sl fa esplioito riferi=
mento, _ '

= Pgr quanto riguarda 1sa fegolamentazione degli apprendisti ues
g%a,é disoiplinata dapli articoll di aui al titolo'Bpgel contrat%o .
Collettivo Nazionaie di lavoro & oul si rimanda, ‘

(seguono 1c firme)







